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Date limite de candidature : vendredi 20 décembre 2024 

 

Dans le cadre du développement de son équipe, Ligéria Nature recrute un(e) chargé(e) de 
mission « Flore et habitats ». 

 

PRESENTATION 

LIGERIA NATURE est une SARL SCOP créée en 2020 et basée dans le département d’Indre-et-
Loire. Nous proposons nos services aux collectivités, entreprises, associations de protection de 
l’environnement, pour la réalisation d'expertises naturalistes dans le cadre de suivis 
scientifiques, de diagnostics écologiques, d’études réglementaires, de plans de gestion 
d'espaces naturels… 

En parallèle de notre activité d’expertise naturaliste, nous proposons des animations et des 
sorties nature en Val de Loire destinées à différents types de publics (balades pédestres, 
animations scolaires, balades en bateau sur la Loire …).  

Nous sommes actuellement deux co-gérants spécialisés sur la faune et souhaitons renforcer 
notre équipe avec un/une botaniste à compter de mars 2025. 

Notre entreprise au format SCOP adhère à des valeurs fondamentales : coopération, solidarité, 
partage, qualité de vie au travail. 

 

MISSIONS 

Missions principales : 

Le/la chargé(e) de mission « Flore et habitats » contribuera aux différents travaux d’expertise, 
d’inventaires ou d’accompagnement technique menés par Ligéria Nature. Le poste comporte une 
part de terrain, une part de rédaction et d'analyse de données (avec rédaction de documents 
d'étude et de synthèse). 

• Réaliser des inventaires naturalistes de terrain (habitats/flore), relevés phytosociologiques, 
suivis floristiques, délimitations des zones humides (critère végétation) 

• Rédiger des diagnostics Habitats-Faune-Flore, plans de gestion, suivis scientifiques, atlas de 
la biodiversité, études réglementaires… 

• Élaborer, accompagner dans la mise en œuvre et suivi de la séquences ERC (éviter, réduire, 
compenser) en phase conception, en phase travaux et en phase exploitation 

• Participer à la vie de la coopérative et à son développement 

 

Missions secondaires à développer selon profil : 

• Identification de sources de financement et réponse à des appels à projets (connaissance et 
préservation de la biodiversité, éducation à l’environnement …) 

• Construction et animation de partenariats techniques et scientifiques 

• Réaliser des animations auprès de différents publics 



PROFIL RECHERCHE 

Titulaire d’un BAC + 2 (type BTS GPN avec grande expérience) à BAC + 5 (ingénieur ou master en 
biologie/écologie et gestion des milieux naturels) dans les domaines de l’Environnement et de 
l’Ecologie, vous justifiez idéalement d’une expérience minimale de 2 ans en bureau d’études, 
association ou autre structure en lien avec les compétences demandées : 

• Excellentes connaissances de la flore et des habitats sur le terrain (en particulier dans le 
Centre et l’Ouest de la France) 

• Des connaissances sur un ou plusieurs taxons faunistiques seraient appréciées 

• Maitrise des outils SIG (QGIS) et suite Office (Word, Excel, Power Point …) 

• Excellentes capacités rédactionnelles 

• Aptitude au travail de terrain et en autonomie 

• Rigueur et méthodologie d’organisation 

• Très bonnes capacités relationnelles, aptitude à travailler en équipe 

• Savoir partager et vulgariser ses connaissances 

• Être titulaire d’un permis de conduire B + véhicule personnel 

 

CONDITIONS ET AVANTAGES 

• Volume horaire : 35h par semaine (annualisés) 

• Rémunération : selon convention collective SYNTEC, prise en compte expérience et 
ancienneté selon profil du candidat 

• Lieu de travail : Langeais en Indre et Loire (37), déplacements en régions Centre-Val de Loire, 
Pays de la Loire et Limousin 

• Durée du contrat : CDI 

• Télétravail possible (2 jours par semaine) 

• Mutuelle prise en charge à 100%  

• Participation sur les bénéfices : au minimum 25% des bénéfices sont répartis entre les 
salariés (spécificité liée au format SCOP de l’entreprise) 

 

MODALITES DE CANDIDATURE 

Pour postuler, merci d’envoyer votre dossier de candidature (lettre de motivation et CV) par mail 
à l’adresse électronique suivante : ligeria.nature@gmail.com 

• Date limite de candidature : vendredi 20 décembre 2024 

• Date d’entretien : Deuxième quinzaine de janvier 2025 

• Date d’embauche envisagée : Lundi 17 mars 2025 

 

 

 

SARL SCOP Ligéria Nature, 37130 LANGEAIS 

ligeria.nature@gmail.com 


