MUSEUM

D’ORLEANS e
rouzazonvizsir:  UN.€ responsable du partage de la culture scientifique

ET LENVIRONNEMENT

Contexte

Le Muséum d’Orléans a réouvert en 2021 aprés une refonte globale. Sa rénovation a permis de dessiner les
contours de nouveaux espaces, de nouveaux fonctionnements et liens avec les publics.

Avec les valeurs et principes de la culture scientifique et de I'’éducation populaire au cceur de son projet, le
MOBE se donne pour objectif de faire évoluer les rapports entre publics et musée, en permettant a tous de
s’emparer des sujets scientifiques et de leurs conséquences sociétales, sur toutes les champs de la culture
scientifique, avec un prisme autour des sciences naturelles.

L'apprentissage par le faire et plus globalement les pédagogies actives doivent avoir une place prépondérante
dans nos actions. De méme, ceuvrer pour développer I'esprit critique, la lutte contre le prét-a-penser ou
I'infodémie, est une priorité pour outiller chaque citoyen et lui permettre de se positionner de maniere éclairée.

Missions :

Placé.e sous la responsabilité de la directrice de la culture scientifique, vous étes membre de I'équipe de
direction. Vous étes responsable du service Partage de la culture scientifique, qui comprend :
e une cellule médiation scientifique : 2 chargé.e.s de projets de médiation scientifique (1 Pédagogie et
Formation ; 1 Esprit critique, Jeunesse, Adultes et 4 Tiers)
e une cellule accueil et service aux usagers : une responsable, 2 chargées d’accueil, pool d’étudiants
vacataires maraudeurs
e une cellule expositions : 1 chargée Expositions temporaires et Inclusion ; 1 technicien-scénographe ; 1
agent polyvalent
e vous avez en outre une responsabilité fonctionnelle vis-a-vis de la responsable de la programmation
pour la programmation
Vous travaillez en transversalité avec d’autres services du MOBE, en particulier sur la bibliotheque, la médiation
scientifique numérique ou le dialogue science-société. Vous représentez le MOBE dans les réseaux culture
scientifique et éducation. Vous développez la stratégie de culture scientifique du MOBE et étes garant.e des
objectifs et de la qualité scientifique et pédagogique des actions. A ce titre vous assurez les missions suivantes :

e Pilotage du service Partage de la culture scientifique :
o Vous contribuez et faites contribuer votre service au nouveau PSC et a sa mise en ceuvre
o Vous développez une vision stratégique pour votre service permettant de : toucher plus de
public, limiter I'émiettement des missions et projets, proposer des actions a méme d’intéresser
les « non-publics » du MOBE
o Vous conduisez un management de proximité pour répartir les activités, déléguer les
responsabilités, organiser les échanges et la concertation, développer l'usage des outils
d’intelligence collective en veillant a I’épanouissement professionnel de chacun
o Vous organisez le partage du sens au sein de votre service, développez la connaissance et la
mise en pratique des objectifs du MOBE
Vous coordonnez et structurez les propositions d’actions de culture scientifique du MOBE
Vous organisez I'accompagnement de stagiaires et de volontaires en service civique
Vous identifiez des perspectives et développez un projet (a financer) permettant de travailler
pour les publics « petite enfance » et « enfance » (loisirs et scolaires)
o Vous étes moteur dans la recherche de financements pour votre service
o Vous établissez votre budget prévisionnel et suivez son exécution
e  Expositions permanentes :
o Vous mettez a jour l'exposition permanente et y organisez la présence des actualités
scientifiques



o Vous pilotez et développez des projets d’expositions permanentes (dans deux espaces)
o Vous développez des outils d’aide a la visite du parcours permanent (livrets...)
e Débats et dialogue sciences société

o Vous organisez des temps de débats autour de questions vives, dans une ingénierie de projet
pensée pour apaiser, mais permettre le dialogue et repositionner le discours scientifique.

o Envous appuyant sur le chargé de médiation Esprit critique, Jeunesse, Adultes et 4 Tiers, vous
impulsez le développement d’actions participatives autour du débat, de I'argumentation, des
biais cognitifs, de I'esprit critique, etc.

o Vous travaillez étroitement avec le Responsable Livre, EMI et documentation sur le projet
d’ouverture de la bibliotheque puis sur le développement et la mise en ceuvre d’actions de
médiation scientifique autour du livre et d’éducation aux médias et a I'information (EMI)

e Partenariats

o Vous entretenez, développez les partenariats avec les acteurs de la culture scientifique, de
I’éducation a I'environnement, de I’éducation, etc ; vous identifiez de nouveaux partenariats
pertinents avec le projet du MOBE

o Vous faites connaitre le volet culture scientifique du MOBE aux autres directions de la
collectivité et étes proactif pour dessiner de nouvelles pistes partenariales en interne (eg
jeunesse, santé, petite enfance, éducation, environnement, action sociale, etc)

o Vous étes mobilisé pour participer a des groupes transversaux dans la collectivité sur diverses
thématiques (eg transition écologique, jeunesse, action culturelle, culture scientifique, etc)

e Cellule Accueil et service aux usagers

o Vous animez la cellule accueil en vous appuyant sur la responsable accueil pour construire du
sens et de nouvelles approches

o Vous intégrez la cellule accueil et service aux usagers dans la dynamique globale de I'équipe du
MOBE

o Conjointement avec la responsable accueil et avec le responsable livre, EMI et documentation,
vous développez pour la librairie-boutique une programmation structurée et au service des
objectifs du MOBE

Profil

-dipldmé.e en sciences/culture scientifique/médiation scientifique, vous avez une bonne culture scientifique
générale et maitrisez les enjeux et I'univers de la CSTI

- vous montrez de réelles qualités managériales et d’animation d’équipes

- vous maitrisez la méthodologie de gestion de projet

- vous étes reconnu.e pour votre rigueur, votre esprit d’analyse et de synthése, votre force de proposition

-vous étes curieux, ouvert et réactif

-vous faites preuve d’une forte aisance relationnelle et dans la communication

-une expérience préalable dans un muséum d’histoire naturelle ou une autre structure de partage de la culture
scientifique sera appréciée

Informations pratiques
- poste basé au muséum d’Orléans, 6 rue Marcel Proust, 45000 Orléans
- Poste permanent, catégorie A (cadre d’emploi des attachés de conservation du patrimoine), ouvert aux
titulaires et aux contractuels
- Poste a pourvoir rapidement, date de fin de candidature : 15/09/2024
- Travail ponctuel en soirée ou le week-end (événements)
- Pour plus d’informations, contactez laure.danilo@orleans-metropole.fr

Candidature en ligne : https://orleans-metropole.gestmax.fr/3012/1/responsable-du-par
scientifique-h-f
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